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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums - uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésanas _
programmas sekmigu
kods datums apguvi programmas apguvi
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)

Klarnetes spéle 20V212031 P 1317 |25.06.2019 11 10
Flautas spéle 20V212031 P 1318 |25.06.2019 13 11
Sitaminstrumentu spéle 20V212041 P 1319 |25.06.2019 10 9
Eifonija spéle 20V212031 P 1320 |25.06.2019 2 3
Trompetes spéle 20V212031 P 1321 |25.06.2019 8 7
Saksofona spéle 20V212031 | P 1322 [25.06.2019 9 9
Trombona spéle 20V212031 | P 1323 |25.06.2019 3 3
Kokles spéle 20V212021 P 1324 |25.06.2019 9 8
Klavierspéele 20V212011 | P 1325 |25.06.2019 56 51
Akordeona spéle 20V212011 P 1326 |25.06.2019 28 26
Cella spéle 20V212021 P 1327 |25.06.2019 13 13
Vijoles spéle 20V212021 P 1328 |25.06.2019 23 22
Kora klase 20V212061 P 1329 |25.06.2019 31 31




Interesu izglitiba - AK010800 01.09.2019. 19 19
sagatavoSanas klase
Interesu 1z§g§11;a —Guaras |4 1010510 01.09.2019. 12 10

2. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates

meérki un sasniegSanas izvertéejums

Merkis

Norade par mérka TstenoSanu
(Sasniegts/Dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts/ Uzsakta 1stenoSana)
un komentars

Veidot izglitibas vidi, organizet un istenot
izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes
miizika izglitibas programmas noteikto mérku
sasniegSanu.

Izglitibas iestade So mérki ir sasniegusi —
ieguvusi modernas un aprikotas macibu telpas.
Izglitibas programmu TstenoSanai ir
nokomplektets nepieciesamais izglitojamo
skaits un atbilstoss, profesionals pedagogu
sastavs. Ir izstradata sist€éma kvalitativas
profesionalas ievirzes izglitibas nodrosinasanai
un audz€knu talantu pilnveidei, ko apliecina
sasniegumi ikdienas darba, ka arT konkursos un
festivalos.

Atbilstosi jaunajam macibu saturam planot un
papildinat materiali tehnisko bazi izglitibas
programmu kvalitativai apguvei.

Noteiktais mérkis ir sasniegts — atjaunota
teoretisko priekSmetu metodiskie materiali un
noSu krajumi, tiek monitoréta materiali
tehniska baze - iegadati jauni instrumenti
atbilstosi audzeknu fiziologiskam vecumam, ka
ar1 papildinata ar jauniem kvalitativiem
instrumentiem, kas veicina audzeknu
konkurétsp&ju konkursos, motivgjot
pilnveidoties profesionali.

3. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates
3.1.Izglitibas iestades misija — Veidot kultiirizglitibas vidi, kura bérnam attistit radosas
sp&jas un talantus miizika, profesionali pilnveidot muzikalas un makslinieciskas
prasmes, izkopt vertibu sisteému, rosinat interesi par kultiiras norisém novada, valsti

un pasaulé.

3.2.Izglitibas iestades vizija — Radosa, atbildiga, uz izaugsmi orient€ta personiba ar
izpratni par veértibam un savu kultiiras identitati. Aktivs sabiedribas un kulttras

dalibnieks.

3.3. Izglitibas iestades vértibas — radoSums, profesionalitate, cienpilna un saskanota
sadarbiba, tolerance, atbildiba un skolas tradiciju uzturésana.
3.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Jaunu izglitibas programmu

a) Kvalitativie SR
L1dz 31.08.2024. izstradatas

Sasniegts.
Izglitibas programmas

izstrade. izglitibas programmas Flautas ir izstradatas un
spele, Klarnetes spél€, Saksofona apstiprinatas ar 8 gadu
spele, Trompetes spele, Eifonija apmacibu.
spele, Trombona spéle,
Sitaminstrumentu spéle, Kokles
spélé un Akordeona spéle 8
macisanas gadiem.
b) Kvantitativie SR Sasniegts.
Istenojot jaunas izglitibas Ir apstiprinatas 22
programmas, palielindjies stundu profesionalas ievirzes
skaits instrumenta spelé: no 6 izglitibas programmas
gadiem ar 1697 stundam uz 8 ar dazadu stundu
gadiem ar 2222 stundam skaitu, kas atkarigs no
kolektivas
muzicgsanas
apmacibas formas.
Programmas ar
ansambliem - 1785
stundas, ar lielajiem
muzikalajiem
kolekttviem — 2205
stundas.
Nr.2 a) Kvalitativie SR Sasniegts.
Izglitojamo macisanas Diferencéta macibu procesa Diferencéta macibu
kompetencu paaugstinaSana | nodroSinasanai, 2. - 4. klasu procesa
solfedzo. izglitojamie sadaliti solfedzo nodroSinasana, 2. -
grupas atbilstos$i macibu satura 4 klaSu audzekni

apguves iespgjam.

sadalitu solfedzo
grupas atbilstosi
apguves sp&jam.

b) Kvantitativie SR

Solfedzo apguve 3 maciSanas
Itmenu grupas nodroSinata vismaz
40% izglitojamo.

Pedagogu aptauja noskaidrot un
izvertét galvenos ieguvumus $adai
kompetencu pieejai.

Sasniegts.

Solfedzo apguve
maciSanas limenos
tika nodrosinata 65%
audzeknu. Pedagogu
aptauja pozitivi
noverteja sadu
bérniem piedavato
macisanas iespeju.




Nr.3 a) Kvalitativie SR

Orkestra macibas aktualizéSana
pusaminstrumentu un
sitaminstrumentu spéles

Macibu priekSmeta
“Orkestra maciba”
aktualiz€Sana

Sasniegts.

Ir izveidots un
sekmigi darbojas
skolas puteju

. programmas, izglitojamo iesaiste orkestris.
pu san.nnstrumenta. un lielajos miizikas kolektivos.
sitaminstrumentu izglitibas
programmas.
b) Kvantitativie SR Sasniegts.

Orkestra macibu no 3.- 6. klasei
apgtist vismaz 15
pusaminstrumentu un
sitaminstrumentu spéles
izglitojamo.

Orkestr1 muzice 19
pusaminstrumentu un
sitaminstrumentu
speles audzekni.

Audzinasanas darba prioritates:

Prioritate

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Audzekna izpratnes veidoSana par
pamatvertibam - cilvéku, darbu un
kultiiru.

Sasniegts

Ar atbildibu 23 audzekni gatavojas valsts
konkursam savas specialitatés 11 kartai,
piedalijas sadarbibas koncertos un festivalos ar
Lietuvas miuzikas skolu, sniedza koncertu Ev.
Luteriskaja baznica “Baznicu naktis” ietvaros
u.c.

Nr.2

Veicinat audzeéknu lomu
izglitibas iestades radosas
darbibas veidoSana.

Sasniegts

Audzekniem bija iesp&ja pieteikties un darboties
projekta “Esi radoSs. Talantu parade”
organizéSana. Koncerts notika pilna klausitaju
zale.

Nr.3

Pilnveidot informacijas
pieejamibu e-klases platforma
par skola notiekoSajiem
procesiem.

Sasniegts.

E-klases vietné:

e katru piektdienu tiek aktualizéta informacija
par darba planu un citam aktualitatém
nakamajai nedélai.

e izveidots digitalais pieraksts darbam abas
koncertzales.

e pieejami skolas reglamenti, macibu
vertéSanas sist€ma un kriteriji.

e Vecaki un audzekni tiek informéti par
1zmainam macibu procesa norise.




3.3.Izvirzitas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu

gadam.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvalitativi un kvantitativi

1stenoSana.

Nr.1 Valsts profesionalas ievirzes
izglitibas standarta makslu jomas

Kvalitativie SR - ir aktualizétas un licencétas
izglitibas programmas saskana ar $ajos
noteikumos noteiktajiem izglitibas programmu
stratégiskajiem mérkiem, normativajiem aktiem
par izglitojamo audzinaSanas vadlinijam un
sasniedzamajiem rezultatiem.

Kvantitativie SR - ir izvértétas 13 izglitibas
programmu kolektivas muzicéSana attistibas
iesp€jas un licencétas atbilstosi izglitibas
standarta noteiktajam stundu apjomam.

Nr.2

“LasiSanas no lapas” iemanu attistiSana.

Kvalitativie SR - Macibu procesa un macibu
stundu veroSana pieverst pastiprinatu uzmanibu
“Lasi8anas no lapas” iemanu attistiSanai.
Izstradat vienotus kriterijus lasiSanas no lapas
iemanu izverteésanai.

Kvantitativie SR - macibu gada laika 3 reizes
visos macibu priekSmetos izvertet 3.-8. klasu
izglitojamo lasiSanas no lapas iemanas péc
vienotiem krit€rijiem.

Macibu gada beigas analizet, ka mainijies
izglitojamo sniegums lasiSana no lapas.

Nr.3

Budzeta iesp&ju robezas pilnveidot
macibu materialo bazi (macibu
materiali, tehniskie lidzekli un
aprikojums, miizikas instrumenti)

Kvalitativie SR - pilnveidota macibu
materiala baze.

Kvantitativie SR — iegadats akordeons, 2
digitalas klavieres, papildinata biblioteka ar
solfedzo gramatam.

Audzinasanas darba prioritates:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

Nr.1

Latvisko tradiciju uzturésana un to

Piedalisanas XIII Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos, iepazistot un izprotot

izaugsme.

Atbalsta sniegSana audzeknu individualo
kompetencu attistiSana un talantu

parmantojamiba. §1 notikuma vesturisko nozimi un
nepiecieSamibu tradicijas uzturéSana un sava
talanta ieguldiSanu nakotné.

Nr.2 Atbalstit audze€knu dalibu konkursos un

festivalos — sedzot dalibas maksu, transporta
izdevumus.

Ikvienam audz€knim rast iesp&ju publiski
uzstaties, organizgjos klases un skolas
koncertus.




Nr.3

Akcentét miizikas kultiras nozimi Latvija un

Izpratne par profesionalas talakizglitibas | pasaul€; motivét talantigos audzeknus izglitibas
un karjeras iespéjam miizikas joma. turpinasana un kultiiras dzives veidoSana.

4. Elementu izvértéjums

4.1. Elementa “Profesionalo izglitibas programmu istenoSana” ipasi stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek stenotas 13 profesionalas ievirzes izglitibas programmas

Izglitibas programmas
Ipasi stipras puses

Izglitibas iestade isteno kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibas
programmu apguvi. To apliecina audzeknu konkurétspgja valsts
noteiktajos parbaudijumos — konkursos, iegiistot augstus rezultatus.
Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu TistenoSana, planojot un
nodroSinot izglitibas programmu mérku sasniegSanu, tai skaita
starppriekSmetu saikni un kompetenceés balstitas prasmes, lai attistitu
kolektivas muzic€Sanas iemanas un pilnveidotu profesionalas prasmes
instrumenta spéle.

Ka viens no skolas kvalitates raditajiem - miizikas skolas audzekni spgj
kvalitativi muzicet pilsétas un skolas pasakumos, prezentet Dobeles
Mauzikas skolas vardu augsta makslinieciska kvalitate.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izstradat un apstiprinat profesionalas ievirzes izglitibas programmas
atbilstosi pienemtajam Valsts profesionalas ievirzes izglitibas standartam
makslu joma.

Izstradat macibu priekSmetu programmas un nodroS$inat izglitibas
standarta prasibu TstenoSanu izglitibas procesa.

Parskatit un aprobét Standarta noteiktos macibu priekSmeta vert€sanas
krit€rijus.

4.2. Elementa “Pedagogu profesionala darbiba” 1pasi stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
NPK | Rezultativa Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas
raditaja vajadzibas
nosaukums
4.2.1. | Izglitibas iestades Visiem pedagogiem ir Turpinat darbu pie lektoru
Istenotas pedagogu | normativajos aktos noteikta un makslinieku piesaistes
profesionalas nepieciesama izglitiba un kursu organizé$ana un
kompetences kvalifikacija, kas ir ievadita praktisko meistarklasu
pilnveides VIIS. noris€. Nodros$inat
efektivitate. Izglitibas iestade tiek organizeti | pedagogu pieredzes
kursi un meistarklases apmainu un sadarbibas
pedagogiem - lekcijas, iespéjas ar citam miizikas
teoretiskie un praktiskie: skolam gan Latvija, gan
o kursi Mazpilsétu un lauku | sadarbibas skolam Lietuva
MS konkursa ietvaros un Igaunija.
(06.12.2023., 03.04.2024.,);
. sadarbiba ar Jelgavas
Mizikas vidusskolu- “Pedagogu




kompetence motiv€jot 8.
klavierspeles klases audzeknus
turpinat izglitibu miizikas
vidusskola” festivala “Mans
milakais skandarbs skolu
beidzot” ietvaros.
. vijolnieces Kristines
Balanas praktiskas meistarklases
darba ar audzekniem un koncerts
5.,6.07.2024.,)
. sadarbiba ar Dobeles
novada Izglitibas parvaldi —
kvalifikacijas kursi — pedagogu
konference par aktualam t€mam
izglitiba un audzinasana ar
izglitibas ministres Andas Caksas,
praktiskas psihologes Ivetas
Aunites dalibu un citiem

lektoriem.

4.2.2. | Pedagogu [zglitibas iestadg ir izveidota iekSgja | Veicinat pedagogu
profesionalas izglitibas kvalitates nodrosinasanas | pasmotivaciju savai
kvalitates sist€éma pedagogiska kvalitates
novertésanas pedagogiska personala darba pilnveidei. Veikt stundu
karttba  izglitibas fizverteSanai ne retak ka reizi gada, | savstarpgjo stundua
1estade. balstoties uz preciziem datiem, kuri | severoSanu un sadarbibu.

iegiiti no pasvert€Sanas rezultatiem | Atbalstit pedagogu

un pedagogiska personala centienus gatavot
savstarpgjas macibu stundu/ audz€knus profesionaliem
nodarbibu un ikdienas darbibas konkursiem un
veroSanas, ka art citiem festivaliem, pilnveidojot
avotiem (pieméram, izglitojamo savu profesionalo
izaugsmes dinamikas, macibu kvalifikaciju.
stundu/nodarbibu

verosanas rezultatiem, izglitojamo

sniegtas atgriezeniskas saites

u.tml.). Iestade ir izstradati un

darbojas iek$gjie noteikumi

“Materialas stimulésanas kartiba”.

Skola jau otro gadu tiek organizéts

pasakums — “Tavs vards skolas

vesture”, kura tiek apbalvoti un

cildinati pedagogi un audzekni par

fpaSiem sasniegumiem konkursos

un festivalos.

4.2.3. | Pedagogu Visi pedagogi, kuri strada Sekot I1dzi izmainam
profesionalas izglitibas iestade, veic tiesibu normativajos dokumentos,

darbibas pilnveides
sisteéma izglitibas
iestade.

aktos noteikto nepiecieSamo
profesionalas kompetences
pilnveidi, kas tieck monitoréta -
katru ménesi pedagogi e-klases

turpinat darbu pie
pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveides




pasta sanem informaciju, kas
izgiita no VIIS, par profesionalas
pilnveides kursu uzskaiti.

iespéjam un aktualitatém
izglitiba.

4.3 Elementa “Administrativa efektivitate” 1pasi stipras puses

un turpmakas attistibas

vajadzibas
NPK Rezultativa Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas
raditaja vajadzibas
nosaukums
43.1. | Izglitibas Izglitibas iestadei ir skaidra vizija, Turpinat darbu pie jauna
iestades defing&ti strateégiskie merki un Attistibas plana izveides,
stratégiskas, ikgadgjas prioritates macibu un ikdienas darba planosanas

ikgadgjas un
ikdienas darba
planosanas
sistéma un
efektivitate.

audzinasanas darba, kura ietverti
Latvijas Nacionala kulttras centra
pasakumi un uzdevumi, planotajiem
pasakumiem valsti, novada un pilséta.
Miizikas skolas darba specifika ir
dinamiska uz merki un izcilibu balstita
attistiba. Izglitibas iestadg ir izveidots
e  strategiskas Attistibas plans
2023.-2025.gadam, nemot véra valsti
noteiktas prioritates,

e ikgadgjais Macibu un
audzinasanas plans ar prioritarajiem
uzdevumiem (pieejams e-klases vietné
un skolas vestibila),

o iknedé€las darba plans, kas
pieejama e-klases vietng.

Skolas darbibas un izglitibas
programmas Tstenosanas kvalitate
katru gadu tiek izverteta p&c planosana
prognozetajiem kvalitativiem un
kvantitativajiem indikatoriem.

un izvertésanas, ka ar1
izvirzito mérku
istenoSanas.

4.3.2.

Izglitibas
iestades vaditaja,
izglitibas
iestades darba,
izglitibas
programmas
1stenoSanas
pasvertesanas
kvalitate un
efektivitate.

Vaditaja nodrosina savas, izglitibas
iestades darbibas un izglitibas
programmu stenosanas paSverteéSanu
katru gadu. IzvertéSanas process ir
integréta izglitibas iestades darba dala,
kura tiek iegiita informacija un dati par
planoSanas procesa noteiktajiem
sasniedzamajiem rezultatiem, tiek
apkopota aktuala statistiska
informacija par izglitibas iestades
darbibas, izglitibas programmu
IstenoSanas un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas
kvalitati p&c vienotas metodikas.
Izvertesanas rezultata tiek izvirziti
meérki turpmakai skolas attistibai un
izglitibas programmu kvalitativai
istenoSanai.

Pilnveidot izglitibas
programmu TstenoSanu
atbilstosi Valsts
profesionalas ievirzes
standarta prasibam.
Turpinat monitoret
izglitibas programmu
ievieSanu ikdienas darba,
reag€t uz nepiecie$amo
optimizaciju procesa
gaita, macibu gada
nosléguma veikt
izvertejumu.




4.3.3.

Personala
parvaldibas
efektivitate.

Izglitibas iestade izveidota struktiira
funkciong ikdienas un macibu darba
nodrosinasanai. Pedagogi darbojas
metodiskajas komisijas, organize
pasakumus, koncertus, tikSanas ar
vecakiem.

Projektu, pasakumu organizésana tiek
iesaistitas visas mérkgrupas, kuras ar
izpratni un atbildigi pilda delegétos
pienakumus. Sanem uzslavas par labi
un kvalitativi organizétiem
pasakumiem no skolas vadibas,
viesiem un sadraudzibas skolam
(Jaunakmene, Birzi — Lietuva,
Pardaugavas MS, E.Darzina MV,
Rigas J.Medina MS, Jelgavas MV
u.c.)

Skolas personals ir ieintereséts skolas
darbibas attistiba, tade] iesaistas ar
priekslikumiem, idejam, lai mtsu
skola piesaistitu jaunus audzeknus,
veidotu interesantaku macibu procesu,
uzturétu drosu un radosu vidi.

Turpinat darbu pie
personala parvaldibas,
nododot skolas tradicijas
un labas prakses piemérus
jaunajiem kolégiem, ka
arT uzklaustt idejas un
viedokli, atbalstit vinu
profesionalo izaugsmi un
ieklausanos kolektiva.

4.3.4.

Izglitibas
iestades vadibas
komandas darba
efektivitate un
sasaiste ar
izglitibas
attistibas
mérkiem.

Skolas merki tiek Tstenoti ar
definétiem uzdevumiem macibu un
audzinasanas darba, ikgadgja
planosana balstoties uz skolas
Attistibas planu. Skola darbojas
vadibas komanda — metodiska
padome, kas monitore izglitibas
programmu profesionalu istenoSanu,
starpdisciplinaro maciSanos un
sadarbibu, lai attistitu un paplaSinatu
kolektivas muzic€Sanas iesp&jas un
iemanas. Metodiskajas komisijas tie
sastadits macibu un audzinasanas
darba plans, ko direktora vietniece
sabalansgjot veido vienotu skolas
darba un audzinasanas planu. Skolas
personals ir ieintereséts skolas
darbibas attistiba, tade] iesaistas ar
priekslikumiem, idejam, lai mtsu
skola piesaistitu jaunus audzgknus,
veidotu interesantaku macibu procesu,
uzturétu droSu un radosu vidi.
Saimniecibas vaditajs kopa ar
personalu un pedagogiem parrauga
inventara un mizikas instrumentu
resursus un kvalitati. Kopa visi
veidojam estétisku darba vidi.

Piedalities Latvijas
profesionalas ievirzes
izglitibas iestasu vaditaju
sanaksmes, kuras tiek
aktualiz€tas, apspriestas
un risinatas ar nozari
saistitas aktualitates un
problémas sadarbiba ar
LNKC. Informét skolas
vadibas komandu par
aktualitateém, lai efektivi
planotu skolas macibu
darbu, veidotu aktualu
darba un audzinasanas
planu

atbilstosi izglitibas un
skolas attistibas mérkiem.




4.3.5.

Izglitibas
iestades vaditaja
zinasanas un
izpratne par
finanS$u un
resursu efektivu
parvaldibu.

Izglitibas iestades vaditajai ir
zinasanas un izpratne par iestades
finan$u un materialtehnisko resursu
efektivu parvaldibu. Iesp&ju robezas
tiek piesaistiti finanSu resursi no par
telpu nomu, koncertu, konkursu,
meistarklasu organizeSanas. Kopa ar
saimniecibas vaditaju regulari seko
11dzi skolas budzeta izpildes
parskatam, ko katru ménesi iesiita
parvaldes gramatvediba.

Turpinat darbu pie
finan$u un resursu
parvaldibas - sekot I1dzi
ikménesa atskaiteém par to
izlietojumu un atlikumu.
Ar atbildibu planot
iestades budZetu un
pieradit ta
nepiecieSamibu, lai
nodro§inatu izglitibas un
iestades attistibu
ekonomiski un finansiali
griitaja laika.

4.4. Elementa “Vaditaja profesionala darbiba” 1pasi stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

NPK | Rezultativa raditaja Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
4.4.1. | Izglitibas iestades Izglitibas iestades vaditajam ir | Turpinat darbu pie
vaditaja zinaSanas par | pietiekoSas zinaSanas un vaditaja zinasanu par
lideribas stratégijam un | kompetences izmantot lideribas stratégijam un
taktikam, prasme ikdienas darba dazadas kompetencu pilnveidi
pienemt lémumus un lideribas stratégijas un taktikas, | kursos, piedaloties
uznemties atbildibu. kuras palidz Tstenot regionalajas un
demokratisku lémuma republikas izglitibas
pienemsSanu izglitibas iestade. | vaditaju sanaksmeés,
Skola ir izstradati ieks$gjie pieredzes apmaina
normativie dokumenti, sadraudzibas valstis —
Korupcijas risku novérsanas Lietuva un Igaunija.
plans, kas nosaka skaidri
vadamu iestades vidi, efektivu
darba organizaciju. Ir apgiita
profesionalas kompetences
pilnveides programmas
“Izglitibas tiesibas un juridisko
tekstu rakstiSana”, “Tiesibu
aktualitates izglitibas iestadem
saisto$ajos normativajos
aktos”. Vaditaja piedalas
skolas budzeta pienemsanas
procesa, spej komunicét un
aizstavet viedokli par iestades
attistibas / labiekartoSanas
iesp&jam, runat ar vecakiem un
audzeékniem, motivejot
nepartraukt macibas u.c.
4.4.2. | Izglitibas iestades Izglitibas iestades vaditajas Attistit prasmes, sanemot

vaditaja kompetence
sniegt un sanemt

ikdienas darbs ir saistits ar
cilvéku dazadu jomas

atgriezenisko saiti par
savu profesionalo




atgriezenisko saiti,
veidojot maciSanas
organizacija
(savstarp&ja macisanas,
t.sk. stundu veérosana)
kulttiru izglitibas
iestade.

darbinieku komunikaciju — par
ekas uzturésanu,
koncertdarbibas un pasakumu
nodros§inasanu, viesu
uznemsSanu, komunikaciju ar
dibinataju, vecakiem, b&rniem
u.c., tadel ir laba kompetence
sniegt un sanemt atgriezenisko
saiti. Verojot pedagogu vaditas
stundas, izglitibas iestades
vaditaja prot sniegt
profesionalu, uz izaugsmi
verstu atgriezenisko saiti
saviem darbiniekiem, sekmigi
izmantojot savu pedagogisko
un vietnieces macibu darba
pieredzi. Sanemot
atgriezenisko saiti par savu
profesionalo darbibu, vaditaja
prot uzklausit un diskutet, ka
ar1 izprot nepiecieSamibu to
sanemt.

darbibu, justies
emocionali stabili,
diskutét un argumentgt.
legiistot gan pozitivu, gan
uz izaugsmi verstu
atgriezenisko saiti par
savu profesionalo
darbibu, sp€t modelét
turpmako profesionalo
darbibu un uzturet
kultiiru macisanas
organizacija izglitibas
iestadg.

5. Informacija par izglitibas iestade Istenotajiem nozimigakajiem projektiem un to
rezultatiem 2023./2024. macibu gada:

09.09.2023. | Makslas un dzejas diena - koncerts sadarbiba ar Makslas skolu un Muzeju

26.09.2023. | Pianista Karla Tirzisa koncerts — “Laikmeta skices”

02.10.2023. | Senioru dienai veltits audzeknu koncerts SAC “T&rvete”.

03.10.2023. | Kamermiizikas vieskoncerts — Trio Toccata un Katrina Paula - Felsberga

11.03.2023. | Darbnicas jaunieSiem — “Ko tu dari, kad nedari?” sadarbiba ar Dobeles
Kulttiras parvaldi. Meistardarbnicu vaditaji — dzejniece Inese Zandere,
komponists/muizikis — Jekabs Nimanis, rakstniece un aktrise Agnese
Rutkévica, producente — Leonarda Kestere.

06.12.2023. | IX Mazpils€tu un lauku muzikas skolu 5. - 8.klasu pianistu konkurss un
profesionalas pilnveides kursi (piedalijas 22 dalibnieki no 11 izglitibas
iestadem).

12.12.2023. | LatvieSu tautas tradiciju parmantoSana — Bud@lu vakars ar folkloras kopas
“Leimani” piedaliSanos.

Decembri | KlaSu un nodalas audzeknu koncerti.

09.02.2023. | Sarunu p&cpusdienas ar grupas “Sudden Light” muzikiem sadarbiba ar
DJIVC.

01.03.2024. | Akordeona miizikas festivals “Zemgales akordeonists 2024 Dobelg.

08.03.2024. | Dobeles MS sadraudzibas koncerts ar In¢ukalna MMS metalptisamo un
sitaminstrumentu spéles audzekniem.

06.08.2024. | Birzu (Lietuva) Vlada Jakubéna Miuzikas skolas audzeknu koncerts un
pedagogu pieredzes apmaina.

19.03.2024. | Popularas jeb vieglas miizikas audz&knu koncerts.




23.03.2024. | Vieskoncerts - Dita Krenberga un Sana Villerusa "Pavasara lidojums"

27.03.2024. | Projekts — koncerts “Esi radoss! Talantu parade” ar Dobeles Muzikas
skolas audzeknu piedaliSanos.

03.04.2024. | XII Mazpilsétu un lauku miizikas skolu 2. - 4.klasu pianistu konkurss un
profesionalas pilnveides kursi (piedalijas 31 dalibnieki no 16 izglitibas
iestadém)

05.04.2024. | Starptautiskais tautas miuizikas festivals "Pasakainais celojums" Dobeles
MS, Pardaugavas MMS, Jelgavas MVKlaip&das un Akmenes (Lietuva)

Marts- Pavasara koncerti novada izglitibas iestades .
aprilis

03.05.2024. | Zemgales regiona Muzikas skolu 8 klases audzeknu festivals un “Mans
milakais skandarbs skolu beidzot™ un profesionalas pilnveides kursi
sadarbiba ar Jelgavas MV

14.05.2024. | Godinasanas ceremonija “Tavs vards skolas vésturé”. Pedagogu un
audzeknu apbalvoSana par dalibu un sasniegumiem konkursos.

20.05.2024. | Kora klases koncerteksamens .

24.05.2024. | Vijoles spéles pedagoges Lauras Sustrupes koncerts.

01.06.2024. | Dobeles Miizikas skolas audzeknu koncerts “Baznicu naktis” ietvaros
Dobeles Ev.Luteriskaja baznica.

5.-6.07. Vijolnieces Kristines Balanas meistarklases — profesionala pilnveide ar
2024. Dobeles MS audzeknu un pedagogu dalibu un koncerts Iles baznica

27.08.2024. | Sadarbiba ar Dobeles Izglitibas parvaldi - Pedagogu konference par
aktualam téma izglitiba un profesionala pilnveide ( Izglitibas ministre
A.Caksa, Dobeles novada pasvaldibas parstavji I.Gorskis, A.Didrihsone,
lektore 1. Aunite)

Pasakumu koncertmeistari- V.Tensons, un A.Rencberga

6. Izglitibas iestades sasniegumi

6.1. Sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (konkursi, festivali,
meistarklases, sacensibas u.tml.).

12.10.2023. | Daliba VII Kamermiizikas | Piedalijas klavieru duets, ped. A.Klasone
festivala Tukuma

04.11.2023. | Alfréda Feila 2. Piedalijas 3 audzekni, ieguva divas 1.vietas
Starptautiska Jauno un Lielo Balvu un 3.vietu; ped, K.Buraka ,
dziedataju tautas dziesmu
konkurss Daugavpili.

06.12.2023. | IX Mazpils€tu un lauku Piedalijas 4 audzekni, ieguva divas 3.vietas
miizikas skolu 5. - 8.klasu | un divas Atzinibas.
pianistu konkurss

24.01.2024. | 7.Mazais Augusta Piedalijas 2 audzekni, ieguva 1. un 3.vietu,
Dombrovska konkurss ped.V.Embovica




stigu instrumentu spélé
Riga

29.-31.01. | Valsts konkursa finals
2024. PaSaminstrumentu un Kopa piedalijas 20 audzekni.
sitaminstrumentu spélé
Jelgava:
Flautas spé€le Piedalijas 3 audzekni, ieguva divas
3.vietas, ped.A.Pilapa
Klarnetes spele Piedalijas 3 audzekni, ped. J,.Steinmanis
Saksofona spélé Piedalijas 4 audzekni, ped. A.Kekla
Eifonija spéele Piedalijas 2 audzekni, ieguva 1. un
3.vietu, ped. .Zandersons
Trompetes spele Piedalijas 3 audzekni, ieguva 2.vietu, ped
[.Zandersons un E.Anstrats
Trombona spélé Piedalijas 1 audzeknis, ieguva 3.vietu,
ped. I.Zandersons
Sitaminstrumentu spéle Piedalijas 4 audzekni, ped. V.Cakss
14.02.2024. | Klavierspéles audzeknu Piedalijas 2 audz€knes, ieguva 3.vietu un
konkursa "Etizu Putenis Atzinibu, ped.A.Belska
2024”Saldu
05.03.2024. | PuSaminstrumentu spéles Piedalijas 3 audzekni, ieguva 1. un 3.vietu,
konkurss “Baltu putni ped.A.Pilapa
2024”
05.03.2024. | Valsts konkursa finals Piedalijas 3 audzekni, ped.S.Stupenko
Kokles spele Jelgava
08.03.0242. | Konkurss Vispargjas Piedalijas 3 audzekni, ieguva divas 1.vietas
klavierés / klavierés lecava | un 3.vietu, ped.A.Klasone, A.Rencberga
un G.Abolina
11.03.2024. | Bérnu koru festivals Piedalijas Dobeles Miizikas skolas Zenu
“Dainojasm Lietuvai” koris dirigente K.Zandersone
veltits Lietuvas neatkaribas
pasludinasanas dienai
Jaunakmeng, Lietuva
27.03.2024. | Novada skolu koru skate Piedalijas Zenu koris, ieguva Augstako
ZINTA pakapi, dirigente K.Zandersone
03.04.2024. | XII Mazpilsétu un lauku Piedalijas 5 audzekni, ieguva 1.vietu, divas
mizikas skolu 2. - 4.klasu | 2.vietas un divas 3.vietas; ped..Ramma,
pianistu konkurss L.Stelmahere, A.Belska, A.Klasone.
10. - Kurzemes un Zemgales Piedalijas 5 audzekni, ieguva divas
11.04.2024. | miuzikas skolu vijoles un 1.vietas, 2.vietu, 3.vietu un Atzinibu,
cella audzeknu konkurss ped.V.Embovica, I.Bankevics
“SOL-RE-LA-MI 2024”
16.- IV Latvijas flautas spéles Piedalijas viena audzekne, ped.A.Pilapa
19.04.2024. | jauno izpilditaju konkurss
“Sudraba flauta”
17.04.2024. | Latvijas profesionalas Piedalijas 3 audzekni, ieguva 1.vietu un

ievirzes miuzikas skolu

divas Atzinibas, ped.K.Buraka




audzeknu konkurss
dziedasana "Marupes
pupukis 2024"

24.04.2024. | Jauno vokalistu konkurss Piedalijas 3 audzekni, ped.K.Buraka
"Dziesmu raksti 2024"

31.05.2024. | Dobeles novada skolu koru | Piedalijas Zénu koris, dirigente
Sadziedasanas koncerts K.Zandersone
Dobeles Valsts gimnacijas
pagalma

24.05.2024. | Festivals “Latvju bérni Dobeles MS piitéju orkestra muzikals
danci veda” sveiciens gajiena dalibniekiem un

viesiem. Ped. E.Anstrats un I.Zandersons

16.06.2024. | Latvijas profesionalas Piedalijas akordeonistu ansamblis ped.

ievirzes miizikas skolu G.Abolinas vadiba

akordeonisti uz V
Akordeona ansamblu un
orkestru lielkoncertu-
festivalu.

Konkursu un festivalu koncertmeistari- V.Tensons, un A.Rencberga

6.2. Izglitibas iestades informacija par Izglitibas programmu apguvi un galvenie
secindjumi par izglitojamo ikdienas sasniegumiem.

v

v

Audzekniem un vecakiem e klas€ ir pieejama un saprotama informacija
par macibu procesa norisi un veértéSanas kriterijiem.

Audzeknu zinaSanas un prasmes tiek regulari un sistematiski kontrol&tas
un analizétas.

Pedagogi izmanto dazadas parbaudes formas: macibu koncertus, ieskaites,
eksamenus.

P&c katras parbaudes nodala/metodiska komisija analiz€ sasniegumus,
salidzina rezultatus ar iepriek§ paveikto, apspriez radusos problému
risinajumus.

Izglitibas programmas dalu apjoms un to apguves laika sadalijums pa
gadiem nodroSina programmas satura apguves (tehniska var€Sana un
gataviba apgiit nakamas griitibu pakapes prasibas) péctecibu.

Darbs ar audz@kniem ir diferencéts un individuals, nemot véra katra
audzekna vajadzibas un spg€jas. Pedagogi papildus strada ar audzekniem,
kuriem ir problémas macibas, ka arT ar talantigakajiem un sp&jigakajiem
audzekniem, gatavojot vinus konkursiem un koncertiem.

Audzekni regulari tieck motiveti piedalities dazados konkursos, kas saistiti
ar izveleto specialitati.

Audzekniem, pedagogiem ir iespgja macities/muzicét uz kvalitativiem
instrumentiem, pilnveidot uzstasanas prasmes divas skolas koncertzalgs.

6.3. Turpmakie nepiecieSamie pilnveidojumi izglitibas iestades darbiba.



v’ Istenot jaunas izglittbas programmas, aprobét izstradatas priekSmetu
programmas, parstradat vert€Sanas sisttmu un krit€rijus atbilstosi
profesionalas ievirzes standartam.

v" Turpinat darbu pie solfedzo prick§meta triju limena apguves nodro§inasanu,
lai bérni to var€tu apgit atbilstosi savam muzikalajam sp€jam un macisanas
tempam.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un iestades
vaditaja profesionalas darbibas noveértesana noradito uzdevumu izpildi.

Ieteikumi izpilde

1. | 2020.gada akreditacijas ieteikumi — ir izpilditi. | Izpildits, - apstiprina
akreditacijas ekspertu komisijas
2024.gada jiinija_zinojums.

2. | Nodrosinat atseviSku telpu skanas izolaciju Ir veikti darbi skanas izolacijas
(termins 31.oktobris). absorbésanai - remontdarbi
durvju ailas spraugu noveérsanai,
durvis starp kamerzali un
macibu telpam, aplimétas ar
skanu izolgjoSu materialu. Tiks
monitoréta skanas caurlaidiba,
nepiecieSamibas gadijuma
ieliktas dubultdurvis.

Skolas direktore Karina Zandersone

DOKUMENTS PARAKSTITS ELEKTRONISKI UN SATUR LAIKA ZIMOGU



