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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums : — uzsakot nosledzot
programmas Nr. LicencéSanas -
programmas sekmigu
kods datums apguvi programmas apguvi
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargjas pirmsskolas| 01011111 V_609 01.08.2018. 48 56
izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosanas kvalitates merki un

sasniegSanas izvert§jums
1.2.1.Iestades mérki:

1.2.1.1.0rganizgt un Tstenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas un izglitojamo audzinasanas vadlinijas noteikto

meérku sasniegSanu.

1.2.1.2.Veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas
nostiprinaSanu, ieverojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja
un sabiedriskaja dziveé nepiecieSamas zinasanas, prasmes un attieksmes, tad¢jadi

meérktiecigi nodrosinot izglitojamajam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

1.2.2. Izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérkis

Nodro$inat jégpilnu un misdienigu pieeju
pirmsskolas izglitibas programmas 1stenoSanai,
balstoties uz meérktiecigi iegiitiem datiem par

izglitibas kvalitati izglitibas iestade.

lestadei ir

izstradats

un

apstiprinats
Attistibas plans 2024.-2027. macibu gadam.
Veikta regulara un mérktieciga izglitojamo
macibu sasniegumu vértéSanas dinamikas

analize.
1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Likmes Amata nosaukums
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 Nav.
ménesi) 2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.).
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals Skolotajs logopéds,
izglitibas iestad€, noslédzot 2023./2024. mac.g. 2 psihologs
(Iidz 31.05.2024.).
2. Informaciju par izvirzito ikgad€jo prioritaSu sasniegSanu

2.1.1zglitibas iestades misija —

Misdieniga un psihologiski labvéliga vide ikvienam
izglitojamajam, kur pieejama kvalitativa izglitiba, savu intereSu un sp&ju attistiSanai.




2.2. Izglitibas iestades vizija — Izglitojamais, kas patstavigi darbojas, macas ar prieku un
ieintereséti. Izglitojamais, kas giist pieredzi par sevi, citiem, apkart€jo pasauli un to,
ka notiekosais savstarp€ji mijiedarbojas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas — labsajiita, ciena, atbildiba, sadarbiba.

2.4, 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

Dazadot un ieviest jaunas,
efektivas macibu metodes
izglitojamo lasitprasmes un
rakstitprasmes attistiSana.

Kvalitativie SR

Pedagogi ikdienas macibu procesa
izglitojamo tekstpratibas apgiiSanai
veiksmigi izmanto digitalos macibu
un citus metodiskus I1idzeklus.
Pedagogi  parzina  péctecibas
jautajumus izglitojamo valodas,
runas un tekstpratibas apguvé un
ikdiena tos pielieto.

Dalgji sasniegts, tiks turpinats
2024./2025.macibu gada.
Izglitojamie piedalijas -
LasiSanas veicinasanas
programma «Bérnu, jauniesu un
vecaku ztrija»

"5+ grupa" ar meérki veicinat
lasitprasmi  un interesi par
gramatam, vienot lasitajus un
rosinat diskusijas par gramatam.

Kvantitativie SR

80%pedagogu  macibu  procesa
izmanto  digitalas  tehnologijas,
izglitojamo prasmju un zinasanu
macibu jomas apguvei. Labiekartota
un ar  atbilstoSiem  macibu
materialiem papildinata valodas
macibu jomas zona.

Dalgji sasniegts, tiks turpinats
2024./2025.macibu gada.

70% Pedagogi un izglitojamie
(2.-3.posma) macibu procesa
dazadoSanai izmanto digitalos
rikus.

Nr.2

Pilnveidot izglitibas iestades
ara vidi, nodroSinot efektivas
pasvaditas macisanas
iespgjas  un  kvalitativu
aktivo atpitu.

Kvalitativie SR

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem
labiekartota ara vide (ara klase). Ara
vidé tiek rikoti izzinosi, interaktivi
pasakumi par dabas aizsardzibas
ttmu un daba notiekoSajiem
procesiem.  Izglitojamajiem  ir
iesp&ja darboties pasvaditi un radosi
lestades ara vidé, paplaSinot
zinaSanas un pieredzi par dabu,
stiprinot saikni ar apkartgjo vidi.

Dalgji sasniegts.

Kvantitativie SR

50% izglitojamo vecaku iesaistiti
ara macibu vides radiSana un
teritorijas labiekartoSana.

60% pedagogu ara vidé macibu
procesa ieklauj “macities darot”
principu un arpus telpu aktivitates.
Dazadu dabas pieejamo materialu

Dalgji sasniegts.




izmantoSana burtu un zilbju apguve
briva daba. Situitiva lasiSana
pazistama apkartné€. Macibu spéles
u.c.

Audzina$anas darba prioritates:

Prioritate

Nav sasniegts)
un komentars

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/

Nr.1 Izglitojamo paSvaditas macisanas prasmju un
drosas izglitibas vides veidoSana.

Dalgji sasniegts.

Turpinat papildinat grupas vidi, nodroSinot
izvirzito sasniedzamo rezultatu istenosanu.

Nr.2 Veseliga dzivesveida popularizésana fiziskas | Sasniegts.
un mentalas veselibas sekméSana.
Nr.3 Veidot paradumu taupigi/efektivi izmantot | Sasniegts.

energiju.

2.5.1zvirzitas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu

gadam.
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Dazadot un ieviest jaunas,
efektivas macibu metodes
izglitojamo lasitprasmes un
rakstitprasmes attistiSana

Kvalitativie SR

Pedagogi ikdienas macibu procesa izglitojamo
tekstpratibas apgiiSanai veiksmigi izmanto digitalos
macibu un citus metodiskus lidzeklus.

Pedagogi parzina péctecibas jautajumus izglitojamo
valodas, runas un tekstpratibas apguve un ikdiena tos
pielieto

Kvantitativie SR

80%pedagogu macibu procesa izmanto digitalas
tehnologijas , izglitojamo prasmju un zinasanu
macibu jomas apguvei. Labiekartota un ar
atbilstoSiem macibu materialiem papildinata valodas
macibu jomas zona.

Nr.2

Pilnveidot izglitibas iestades
ara vidi, nodrosinot efektivas
pasvaditas macisanas
iespgjas un  kvalitativu
aktivo atptitu

Kvalitativie SR

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem labiekartota ara
vide (ara klase). Ara vide tiek rikoti izzinosi,
interaktivi pasakumi par dabas aizsardzibas temu un
daba notiekoSajiem procesiem. Izglitojamajiem ir

iespéja darboties pasvaditi un radoSi iestades ara




vid€, paplasinot zinaSanas un pieredzi par dabu,
stiprinot saikni ar apkartgjo vidi.

Kvantitativie SR

50% izglitojamo vecaku iesaistiti ara macibu vides
radiSana un teritorijas labiekartoSana.

60%pedagogu ara vidé macibu procesa ieklauj
“macities darot” principu un arpus telpu aktivitates.
Dazadu dabas pieejamo materialu izmantoSana burtu
un zilbju apguvé briva daba. Situitiva lasiSana —

pazistama apkartné. Macibu spéles u.c.

Audzinasanas darba prioritates:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

Nr.1 Izglitojamo pasvaditas maciSanas

prasmju un droSas izglitibas vides
veidoSana.

Izglitojamajiem ir iesp&ja darboties pasvaditi un
radosi iestades ara vide, paplasinot zinasanas un
pieredzi par dabu, stiprinot saikni ar apkart&jo vidi.

Nr.2 Veidot izglitojamo ekologisko apzinu,
attieksmi un interesi par vides izglitibu-
atkritumu SkiroSanu, parstradi un otrreiz&ju

izmantoSanu.

dzivi”

Dabai un cilvéka veselibai droSu materialu izvéle

pedagogiskajas aktivitates.

Otrreiz lietojamu materialu izmantoSana radoSajas
aktivitateés un grupu dekoracijas-“Dod lietam otru

Ara vides izmanto$ana macibu procesa Isteno$anai.
Iestades izveidotaja aptauja “Atkritumu samazinasana
majas” piedalijas 57% gimenu.

Nr.3 Veicinat izglitojamo piederibas apzinu

iestadei, pagastam, valstij.

iestades darba planu.

Izglitojamie iesaistiti tautas tradiciju un
kultarvesturiska mantojuma izzinasSana saskana ar

3.1. Elementa “Macisana un

3. Elementu izvértéjums

maciSanas” 1pasi stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

N.p.k. | Rezultativa raditaja | Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

3.1.1. | Izglitibas iestades | Savstarpgjas rotalnodarbibu
izveidota sisttma datu | véroSanas rezultata (100%

ieguvei par maciSanas un
macisSanas kvalitati un tas
pilnveidi.

pedagogu) tiek pilnveidotas
pedagogu kompetences, kas
tieSi  ietekm@  maciSanas
kvalitati, veicina pedagogu

sadarbibu, metozu un
panémienu dazadoSanu
macibu procesa.

Izglitojamiem, uzsakot té€mas




apguvi, ir zinamas prasibas
vert¢juma sanemsanai.
Apkopojot un  analizgjot
iegito informaciju (pieejama
grafiski ELIIS) un datus par
izglitojamo ikdienas macibu
sashiegumu dinamiku,
izglitibas iestade veic
nepiecieSamos uzlabojumus,
lai turpinatu efektivi stradat.

3.1.2. | Izglitibas procesa | lestadé ir vienotais
planoSanas un istenoSanas | tematiskais plans, kura mérkis
efektivitate un kvalitate. | ir koordiné macibu satura

apguvi dazadas macibu jomas.
ELIIS iegttie dati liecina, ka
pedagogi  plano  macibu
procesu un izvirza
sasniedzamo rezultatu (SR)
kopa ar izglitojamajiem
(vairak 3.posma), izmanto
daudzveidigas metodes un
panémienus, sniedz  AS
b&rniem.

3.1.4. | Macibu sasniegumu | Kartiba ir pieejama vecakiem | Pilnveidot bérnu prasmi izteikt
vertesanas kartiba. elektroniskaja tieSsaistes | vert€jumu, piedavajot kriterijus.

sisttma ELIIS. Vecaki var
sekot lidzi sava beérna
attistibas kartém,
sasniegtajiem rezultatiem
dazadas macibu jomas, ka ar1
iestades planiem ta vairak
sanemot atgriezenisko saiti
par sava bérna sasniegumiem.

3.1.5. | Izglitibas iestades Laicigi konstatét lasitprasmes
individualizéta un /vai griitibas un sniegt nepiecieSamo
personaliz&ta atbalsta atbalstu.
sniegSana izglitojamiem.

3.1.5. | Izglitibas procesa | 80% pedagogu dalas pieredze
istenoSana  pirmsskolas | ar labas prakses piemériem ar
izglitibas programma. saviem kolggiem.

attistibas vajadzibas

3.2. Elementa “Pedagogu profesionala darbiba” ipasi stipras puses un turpmakas

NPK

Rezultativa raditaja
nosaukums

Ipasi stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




3.2.1. | Pedagogiem Viens pedagogs iegiist
nepiecieSamas izglitibas | pirmsskolas skolotaja
un profesionalas | kvalifikaciju.
kvalifikacijas  atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

3.2.2. | Pedagogiem Pedagogi, izmantojot
nepiecieSsamas daudzveidigus avotus prot
profesionalas iegiito informaciju analizet,
kompetences pilnveides | lietot zinaSanas praksé
atbilsttba  normativajos
aktos noteiktajam
prasibam.

3.2.3. | Izglitibas iestades | Izglitibas iestades vaditajs | Organizet profesionalas
istenotas pedagogu | plano un motivé pedagogisko | pilnveides aktivitates par
profesionalas personalu profesionali | saskarsmi ar bérniem, arT ar loti
kompetences pilnveides | pilnveidoties. Vaditajs veic | aktivajiem. Apgit jaunas
efektivitate*. individualas sarunas ar | metodes, ka dazadot kustibu

pedagogiem par nepiecieSamo | aktivitates, pirkstinrotalas.
profesionalo izaugsmi.

3.2.4. | Pedagogu noslodze un | Slodzes  pedagogiem ir
profesionalas  kvalitates | sadalitas, nemot vera iestades
novertésanas kartiba | vajadzibas, pedagogu
izglitibas iestade. izglitibu, kvalifikaciju un

racionalas darba organizacijas
nosacijumus.

3.2.5. | Pedagogu profesionalas | Pedagogi regulari izverte savu
darbibas pilnveides | pedagogisko darbibu
sist€éma izglitibas iestade. | profesionalas pilnveides

planoSanai, balstoties uz
pasvertésana legiitiem
rezultatiem un savstarpgji
daloties pieredzé izglitibas
iestades kolektiva.
3.3.Elementa “Administrativa efektivitate” ipasi stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

NPK Rezultativa raditaja Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums

3.3.1. | Izglitibas iestades | lestade ir izstradats Attistibas

strategiskas, ikgadgjas un
ikdienas darba planosanas
sistéma un efektivitate.

plans 2024.-2027.macibu
gadam. Gada darba plana
noteiktas prioritates saskan ar
attistibas plana noteiktajam.




3.3.2.

Izglitibas iestades
vaditaja, izglitibas
iestades darba, izglitibas
programmas IstenoSanas
paSvértéSanas kvalitate un
efektivitate™.

Izglitibas iestades
paSvértésana ir strukturéta,
planota, objektiva un
pamatota visas darbibas

jomas.

3.3.3. | Personala parvaldibas | Vaditaja atbalsta pedagogu
efektivitate. iniciativas dazadot

macibu procesu, atsaucigi
parplanojot iestades darbu
(piem. macibu ekskursijam,
rotalnodarbibam arpus
iestades telpam, lielaku vai
pielagotu telpu,
materialtehnisko resursu
nepiecieSamibu  atSkirigam
rotalnodarbibam)

3.3.4. | Izglitibas iestades vadibas | Efektivi organiz€ vadibas
komandas darba | komandas darbu, vadibas
efektivitate™. komanda pastav atbildibu un

sasniedzamo rezultatu
dalfjums.

3.3.5. | Izglitibas iestades vaditaja Pilnveidot izglitibas iestades ara
zinasanas un izpratne par vidi,  nodroSinot  efektivas
finansu un resursu paSvaditas maciSanas iespgjas un
efektivu parvaldibu*. kvalitativu aktivo atpitu.

3.4. Elementa “Vaditaja profesionala darbiba” ipasi stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

NPK | Rezultativa raditaja | Ipasi stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

3.4.1. | Izglitibas iestades
vaditaja zinasanas,
izpratne par izglitibas
iestades darbibas
tiesiskumu, prasme
izstradat un  atjaunot
tiesibu aktus.

3.4.2. | Izglitibas iestades | Demokratisku un kolegialu

vaditaja zinaSanas par
lideribas strat€gijam un
taktikam, prasme pienemt
lémumus un uznemties
atbildibu.

lémumu pienemsSanas
nodro§inasanai vaditaja
konsultgjas ar vadibas
komandu, darbiniekiem,
1zglitojamo vecakiem,

dibinataju, uzklausa un ievéro




vinu  viedokli.  Izglitibas
iestades vaditajs veiksmigi
prot delegét uzdevumus.
Vaditajs mérktiecigi veido
sabiedriba atpazistamu skolas
telu.

3.4.3. | Izglitibas iestades
vaditaja komunikacija.

3.4.4. | Izglitibas iestades | Vaditaja kopigi apgiist prasmi
vaditaja kompetence | sniegt un sanemt
sniegt un sanemt | atgriezenisko saiti par
atgriezenisko saiti, | paveikto darbu un macibu
veidojot macisanas | procesu. Atgriezeniskas saites
organizacija kultiiru | sniegSana ir balstita uz
izglitibas iestade. pozitiva akcentéSanu, gan uz

nepiecieSamibu

pilnveidot atseviSskus macibu
procesa organizacijas
elementus un pané€mienus.

3.4.5. | Izglitibas iestades | Vaditaja vienm@r uznemas
vaditaja etiskums. atbildibu, veido pozitivu

sadarbibas vidi,
konfliktsituacijas nav bijusas.

3.4.6. | Izglitibas iestades Sekot 11dzi nozares aktualitateém
vaditaja  izpratne par un ieviest tas iestades darbiba,
izglitibas attistibas, veicot korekcijas attistibas plana.
tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares
politikas meérkiem un
sasniedzamajiem
rezultatiem.

3.4.7. | Izglitibas iestades | Vaditaja regulari pilnveido
vaditaja profesionala | savu profesionalo kompetenci
kompetence par dazadu misdienu
audzinasanas, macisanas | tehnologiju Jégpilnu
un macisanas jautajumos. | izmantoSanu “Maksliga

intelekta riki — skolotaju
jaunie paligi musdieniga
izglitibas procesa’.

4. Informacija par izglitibas iestadé nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to
rezultatiem par 2023./2024. macibu gada

5. Izglitibas iestades sasniegumi
5.1. Sasniegumi, par kuriem v&las inform&t izglitibas iestade (macibu priekSmetu
olimpiades, konkursi, sacensibas u.tml.).




Pirmsskolas izglitibas iestadei ir profils socialaja timeklt
https://m.facebook.com/profile.php?id=100077085894264

Darbs skolvadibas platforma e — ELIIS ( macibu satura planoSana, b&rnu instruéSana,
sadarbiba ar vecakiem utt.)

2023./2024.m.g. izglitojamie piedalijas AS “Latvijas valsts meZi” ekoprogramma
pirmsskolam “Cukmena detektivi” (5 [idz 7 gadus jauniem b&rniem).

Iestades izglitojamie un darbinieki piedalijas Latvijas Tautas sporta asociacijas (LTSA)
projekta “Eiropas jiidze” (European mile), lai populariz&tu sportisku, veseligu un aktivu
dzivesveidu, radinot izglitojamos pie fiziskam aktivitatém jau no agras b&rnibas.

2023.gada 17.-23.oktobrT ar sportiskam aktivitatem, iestade piedalijas Latvijas Veselibas
sporta ned¢la.

5.2. Izglitibas iestades informacija par macibu sasniegumiem:
5.2.1. datos balstiti secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem;
VENDEN 2023. gada bérnu zim&jumu konkurss “Udens miisu pasaule” - 5 pateicibas
raksti;
Visu macibu gadu izglitojamo gimenes iesaistijas "Zala josta" makulatiiras un izlietoto
bateriju konkursos "Tirai Latvijai". lzglitojamie macijas taupit dabas resursus, tadgjadi
izprotot makulatiiras Skiro$anas nepiecieSamibu un nozimi ikdienas dzive.

6. Turpmakie nepiecieSamie pilnveidojumi izglitibas iestades darbiba
Turpinat pilnveidot attistoSo vidi iestades teritorija (turpinat rotallaukumu labiekartosanu,
uzstadit jaunas Stpoles utt.);
- sadarbibas ar vecakiem stiprinasana izglitojamo macibu snieguma un izaugsmes
dinamikas
1zvertéSana, sniedzot individualas konsultacijas bérnu attistibas un izaugsmes joma, 1pasi
1.vecumposma, organizg€jot kopigus izglitojoSos pasakumus

7. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértésana noradito uzdevumu izpildi
Novértésanas laiks iestadé 2020.gada 24. novembris — 8.decembrim.

leteikumi Izpilde
Ieteicams planot, organizet, | Izpildits.
dokumentét individualas sarunas ar
vecakiem par bérnu sasniegumiem.
lestades turpmakai attistibai bitu | Izpildits.
lietderigi  iesaistities dazados | Daliba eTwinning projekta ,,Galda spéles" ,,Bitisu "

projektos izglitibas iestades attistibas
veicinasanai un pedagogiska procesa
kvalitates paaugstinaSanai.

un ,,Zakénu" grupam sadarbiba ar Saldus pii
“Pasacina”.

5-6gadigie bérni piedalijas LaMSA - Latvijas
Medicinas Studentu Asociacijas "LaciSa KepainiSa
slimnica" ir informativi izglitojosa projekta, kura
galvenie mérki ir iepazistinat bérnus ar veselibas
apripes vidi un medicinisko apriipi jauna un
interaktiva veida.



https://m.facebook.com/profile.php?id=100077085894264

Projekta “Visi ir savgjie” ietvaros vecaki, pedagogi
piedalijas veselibu veicino$a nodarbiba (Barboleta).

Sadarbiba ar dibinataju, nepiecieSams
rast iesp&ju iezogot pirmsskolas
izglitibas iestades teritoriju, tad&jadi
uzlabojot izglitojamo drosibu.

Izpildits.

Izglitibas iestades vaditajs

Tatjana Arole

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



