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Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,

Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo dalu

L Visparigie jautajumi

. Dobeles Miizikas skola (turpmik — iestade) ir Dobeles novada domes (turpmak — dibinatajs)
dibinata mizikas profesionalas ievirzes izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalds izglitibas likums, citi
normativie akti, ka aif iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes
paklautiba.

4. lestadei ir ztmogs ar Dobeles novada gerbona attélu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu Jkuru
licto arf Uz lestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina profesionalds ievirzes izglitibas
iegliSanu.

5. lestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa.

6. lestades adrese: Skolas iela 2, Dobele, Dobeles novads, .V 3701.

7. lestades izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Skolas iela 2, Dobele, Dobeles novads, LV 3701.

IL Iestades darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

8. lestades darbibas merki:

8.1. nodroSinat sistematiz€tu zina$anu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas veido$anos
mizika lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iespgju sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

8.2. veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes miizika
izglitibas programmas noteikto mérku sasniegganu.

9. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a, kultiiras un audzino$a darbiba.

10. Iestades uzdevumi ir: :

10.1. Istenot normativajos aktos noteiktaja kartiba licencétas un akreditétas profesionalas ievirzes

mizikas izglitibas programmas, nodroSinot iesp&ju iegit profesiondlds ievirzes izglitibas
pamatzinaSanas un prasmes miizika;
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10.2. sekmé&t makslinieciskas darbibas picredzi un at(istit jaunrades speias, radot atbilstodus
priek8nosacTjumus izglitojamo radofai izaugsmei; |

10.3. wveidot droSu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodro§initu
profesionalas ievirzes mizikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

104, sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoganos izglttojamajam pafam
pret sevi, sabiedribu, apkart&jo vidi un Latvijas valsti;

[0.5.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél&tos finanSu, materialos un personala resursus:

10.6.  sadarboties ar izglitojamo vecakicm un likumiskajiem parstavjiem (turpmak teksta —
vecakiem);

10.7. nodroSinat iesp€jas izglitojamo personibas veidoSanai, intereu, sp&ju un talantu izkop3anai,

pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpltas - organizacijai, sekmgjot
izglitojamo sp&ju un talantu attistibu, paSapzinas veidoganos, izzinas darbibas un zindtkares
attistibu.

IIL. Testade istenojamas izglitibas programmas

L1 Iestade Tsteno normativajos aktos noteikta kartiba licencatas un akreditStas profesionalas
ievirzes miizikas izglitibas programmas:

L1.1. Taustipinstrumentu spéle — klavierspéle, akordeona spele (kods 20V212011);

11.2. Stigu instrumentu spéle — vijolspéle, ¢ella spéle, kokles spéle (kods 20V212021);

11.3. PaSaminstrumentu spéle — flautas spéle, klarnetes spele, saksofona spéle, trompetes spéle,
trombona spéle, eifonija spéle (kods 20V212031):

1.4, Vokala miizika — kora klase (kods 20V21206 1);

11.5.  Sitaminstrumentu spéle (kods 20V212041).

12, lestade var pastavigi istenot intere3u izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas
kas saskapotas ar Dobeles novada Izglitibas parvaldi.
13. Pamatojoties uz vecaku iesniegumiem izglitojamajiem ir tiesibas apgiit iestdids divas

profesionalas ievirzes izglitibas programmas.
IV. Izglitibas procesa organizicija
14. Izglitibas procesa organizaciju iestddé nosaka Izglitibas likums, Profesionalis 1zglitibas

likums, citi ar&jie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, lek$gjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$gjie normativie akti.

15. Izglitibas process iestade ietver izglitibas programmu Tsteno%anu, izglitojamo audzina$anu
un metodisko darbu.
16. IzglTtojamo uzpgem3ana iestadg, parcel3ana nakamaja klasé un atskaiti¥ana no iestades notick

saskana ar iestades iekigjiem noteikumiem, ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

17. lestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uzpemsanai, parbaudot izglitojamo
atbilstibu izglitibas programmas uzsaks$anai:

17.1. " muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma izjGtu un muzikalo atminu;

17.2.  vispargjo fizisko attistibu.

18. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu Tsteno3ana ietver teordtiskas un praktiskas
macibas, ka arf rado$o darbibu. :

19. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda / nodarbiba, tas ilgums — 40

minites. Izglitibas programmas tiek Tstenotas grupu un nepiecieSamibas gadijuma individualajas
nodarbibas, izglitojamo patstavigaja darba, arpusstundu pasakumos.
20. Macibu slodze:
20.1.  viena profesionalas ievirzes izglitibas programma nedrikst parsniegt 12 stundas nedé|a;
20.2.  macibu slodze diena nedrikst parsniegt 4 stundas;
20.3.  macibu nedelu skaits macibu gada — 35 nedélas;
204.  kopgjais brivdienu skaits macibu gada — 4 nedglas;
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20.5. macibu stundas ilgums — 40 minites;
20.6. brivlaiki tiek saskanoti ar visparizglitojoo skolu brivlaikiem.
21. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
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programma. Macibu slodzes ilgumu profesiondlds ievirzes izglitibas programma nosaka
Profesionalas izglitibas likums.

-lestade nosaka vienotu izglitojamo sasnicgumu  vértéSanas kartibu, ievérojot Profesionalas

izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Izglitojamo sasniegumi —
zinaSanas, prasmes un temanas tiek vértétas vertéjuma skala — ,ieskaitits” vai LHheieskaitits”- vai
ar atzimi 10 ballu vértéjuma skala.

. lestades struktiiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ieverojot izglitibas programmu saturu

un istenoSanas specifiku.

. Pec profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu

profesionalas ievirzes izglitibu apliecino¥u dokumentu (profesionalas icvirzes izglitibas apliecibu
Ministru kabineta noteiktaja kartiba).

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

lestadi vada direktors, kuru iece]l amat@ un atbrivo no ta dibinatajs, saskanojot ar Kultiiras
ministriju. Darba Iigumu ar direktoru siédz Dobeles novada Izglitibas parvalde.

. Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos

noteiktajam prasibam.

Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta [zglitibas likuma, Profesionalds izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma
un citos normatitvajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba Iigums un
amata apraksts.

Direktors vada iestades attistibas plano$anu un ir tiesi atbildigs par profesionalas ievirzes izglitibas
programmu IstenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektudlo, finan¥u un
materialo Iidzek|u izlietoZanu.

. Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institlicijam, dibinataja

institlicijam un struktGrvienibam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades direktoram un ta
pienakumu izpilditajam.

lestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiestgs deleget pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veikSanu. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors, saskanojot ar Dobeles novada
Izglitibas parvaldi.

Iestades pedagogu tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, piendkumus un atbildibu precizé darba
lIigums un amata apraksts.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Beérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precize darba ligums un amata apraksts.

VL. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

- Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas

likuma, citos ar&jos normativajos aktos un iestades iek8gjos normativajos aktos.

VIL Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

- Direktoram ir pienakums nodroginat iestades padomes izveidosanu un darbibu. Iestides padomé

darbojas direktors, pedagogi, izglitojamie un vigu vecaki.
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Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades padomes
nolikumu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

. Pedagogiska padome risina ar iestades macibu un audzina%anas darbu saistitus jautdjumus. Tas

darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes nolikums. Pedagogisko padomi vada direktors. Tas
sastava ir visi iestade straddjosie pedagogi. To sasauc ne retak ka reizi semestiT un sédes protokolg.

. Izglitibas iestades padomei un pedagogiskai padomei ir konsultativs raksturs.
. Izglitibas programmas noteikto prasibu Tstenofanas kvalitites nodro§inaSanai, micibu priekSmetu
pedagogi tiek apvienoti nodalds un metodiskajas komisijas. Nodalas un metodiskis komisijas

darbojas saskapa ar nolikumu un iestades iek§gjiem normativajiem aktiem. To darbu koording
direktors, direktora vietnieks vai izglitibas metodikis.

VIIL Iestades ieksgjo reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba

lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka aif iestades nolikuma noteikto
y o
patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos aktus.

IX. Iestades saimnieciska darbiba

lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un citd darbibd saskapa ar Izglitibas likumu,
Profesionalas izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem, k3 arf iestades nolikuma noteikto.

- AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam direktors Dobeles novada pagvaldibas un Dobeles

novada Izglitibas parvaldes noteiktaja kartiba ir tiesigs slégt ar juridiskdm un fiziskam personam
civiltiesiskus darfjumus, slégt ligumus par dazadu iestadei nepiecie$amo darbu veikSanu, piegadi
un citiem pakalpojumiem (piem&ram telpu noma, miizikas instrumentu noma), ja tas netraucé
profesionalas ievirzes izglitibas programmu Tsteno$anai.

. Jestades €kas un telpu uzturéSanu un teritorijas apsaimniekoanu veic skolas tehniskie darbinieki

skolas saimniecibas vaditaja parraudziba, darbibas saskanojot ar iestades direktoru.

X. Iestades finanséSanas avoti un kirtiba

4. lestadi finansé PaSvaldiba. Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,

Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti un dibinataja Ismumi.

. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finangu lidzeklus:

ziedojumu un davinajumu veida;
sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
no dalibas projektos;
. no citiem ien€mumiem.
apildu finan3u lidzekli ieskaitami Dobeles novada Izglitibas parvaldes attiecigaja budeta konta
un izmantojami tikai:
iestades attistibai;
macibu lidzeklu iegadei;
iestades aprikojuma iegadei;
pedagogu materialajai stimuléSanai.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatdjs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to
[zglitibas iestazu registram.

XTI Testades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
[estade pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina
dibinatajs.
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19. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit pec dibindtdja, Dobeles novada zglitibas
parvaldes iniciativas vai direktora priek$likuma. |

50. Grozijumus nolikuma izstrada iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde un apstiprina
dibinatajs.

XIII. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruni ar Profesionilas izgiitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

51, Saskana ar normativajos aktos un Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikto kartibu
iestade veic dokumentu un arhivu parvaldibu. :
Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un

pasnoverteéjuma zigojumu, ka arT aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma

atbilsto8i Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturdianas un

aktualiz€Sanas kartibai.

53. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé Dobeles novada pasvaldibu un Dobeles
novada Izglitibas parvaldi par akrediticijas ckspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu
ieviesanu. = ;

W
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54. lestade normativajos aktos noteiktd kartiba nodrodina piekluvi  bibliotekarajiem
pakalpojumiem. _

335. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodrogina izglitojamo pirmas mediciniskas
palidzibas picejamibu iestadé.

56. lestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu .

57. lestdde sadarbiba ar pa§valdibu nodrogina izglitojamo droSibu iestadé un tas organizé&tajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

57.1.  attiectba uz higi€nas noteikumu ievéro¥anu;

572, civilas aizsardzibas, ugunsdrofibas, eclektrodrodibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievérosanu.

58. lestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citim izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organiz€jot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izglitibas iestazu pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadiZanai.

Domes priek$sédétajs i ( A.Spridzans

Dobeles Miizikas skola
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